CITTA DI DALMINE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 159 Seduta del 01-12-2015

Oggetto: Costituzione del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigenti per 'anno
2015

La Giunta Comunale & stata convocata alle ore 18:00 nella Casa Comunale. Sono

presenti/assenti:

Cognome e Nome Qualifica Presenti
ALESSIO LORELLA CATERINA |Sindaco Sl
LOCATELLI GIULIANA Vice Sindaco |SI
NAPOLETANO CIRO ANDREA | Assessore Sl
GARBELLI SILVIA Assessore Sl
NEGRINI CORRADO Assessore Sl
CAVALIERI PAOLO BATTISTA | Assessore Sl

Il Sindaco, riconosciuta la legalita del’adunanza, apre la discussione dell’argomento in oggetto.

Alla seduta partecipa il Segretario generale, Domenico Lopomo.



Decisione La Giunta Comunale approva secondo l'allegato 01 la determinazione del fondo
per la retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigenti del Comune di Dalmine
per 'anno 2015.
La Giunta Comunale, con separata votazione, dichiara inoltre la presente
deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dellart. 134 comma 4° del
Decreto L.gs n. 267/2000.

Motivazione La deliberazione da esecuzione alla disciplina contrattuale stabilita in sede
nazionale per il personale Dirigente degli Enti locali e allaccordo decentrato
integrativo approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 117 del 23 luglio 2003.
La retribuzione di posizione dei Dirigenti & stata adeguata, nel corso del 2010, ai
rinnovi contrattuali avvenuti prima con il CCNL del 22 febbraio 2010, e
successivamente con il CCNL del 3 agosto 2010".

Occorre sottolineare come ai sensi dellart. 9 comma 2 bis del DL 78/2010, per
come modificato dall’art. 1, comma 456, della L. n. 147/2013 “[...] a decorrere dal
1° gennaio 2015, le risorse destinate annualmente al trattamento economico
accessorio sono decurtate di un importo pari alle riduzioni operate per effetto del
precedente periodo”.

Il fondo del personale Dirigente per 'anno 2014, in applicazione della prima parte
della citata disposizione di legge € stato ridotto in misura proporzionale alla
riduzione del personale con qualifica Dirigenziale in servizio pari al 25,00%, di
un importo di € 23.988,07. Tale decurtazione, dovra essere consolidarsi a partire
dal fondo anno 2015 (vd. allegato 02).

Tuttavia, nel corso del 2015, i Dirigenti in servizio presso il Comune di Dalmine
sono tornati ad essere quattro® e, di conseguenza, in applicazione dellart. 26
comma 3 del CCNL 23.12.1999°, Amministrazione ha determinato di finanziarie

con idonee capacita di bilancio la somma di € 23.988,07 per finanziare la

' Di conseguenza hanno trovato applicazione il dettato disposto degli artt. 16 e 17 del CCNL 22 02 2010 e dell’art. 5 del
CCNL 03.08.2010.

% Calcolato attraverso la differenze tra le due semisomme dei Dirigenti presenti al 1° gennaio ed al 31 dicembre degli
anni 2010 e 2014.

®La Ragioneria Generale dello Stato, con propria circolare n. 17 del 24 aprile 2015 chiarisce espressamente che la
Legge n. 147/2013 ha previsto, a decorrere dai fondi relativi al’anno 2015, il consolidamento delle decurtazioni effettuate
nel 2014 per effetto dell’applicazione dell’articolo 9, comma 2-bis, del D.L. n. 78/2010.

* Vedi Delibera di Giunta n. 121 del 16 settembre 2014 avente ad oggetto: “Integrazione alla programmazione triennale
del fabbisogno di personale 2014 — 2016 ed al piano delle assunzioni anno 2014.”

° .. gli enti, nel’ambito della programmazione annuale e triennale dei fabbisogni di cui all'art. 39, comma 1, della legge
n. 449/98, valutano anche I'entita delle risorse necessarie per sostenere i maggiori oneri derivanti dalla rimodulazione e
nuova graduazione delle funzioni dirigenziali direttamente coinvolte nelle nuove attivita e ne individuano la relativa
copertura nellambito delle capacita di bilancio con conseguente adeguamento delle disponibilita del fondo per la
retribuzione di posizione e di risultato.



retribuzione di posizione e la conseguente retribuzione di risultato del Dirigente
della Direzione Il, per come determinata con delibera di Giunta n. 117 del 23 luglio
2003.
Tutto cid premesso il fondo per 'anno 2015 viene cosi determinato:
- Retribuzione di posizione per n. 4 figure Dirigenziali: € 74.933,43;
- Retribuzione di risultato nella percentuale massima di erogazione del
28,05% della retribuzione di posizioneB: € 21.018,03.

Sulla proposta di delibera la Giunta ha acquisito il parere di regolarita tecnica e

contabile.
Altre Lo stanziamento complessivo della retribuzione di posizione per il 2015 trova
Informazioni integrale copertura nei capitoli di spesa del PEG 2015 destinati al pagamento
della retribuzione al personale dipendente, ovvero:
- cap. 260 (impegno n. 259/2015): Dirigente Direzione I;
- cap. 2560 (impegno n. 279/2015): Dirigente Direzione ll;
- cap. 3520 (impegno n. 286/2015): Dirigente Direzione llI;
- cap. 1160 (impegno n. 267/2015): Dirigente Direzione IV.
Per quanto riguarda la copertura degli oneri che deriveranno dalla liquidazione
delle quote della retribuzione di risultato, questi trovano copertura negli
stanziamenti dei vari capitoli destinati al pagamento della retribuzione al personale
dipendente, rinviati al fondo pluriennale vincolato come da bilancio di previsione
del bilancio triennale 2015-2017 approvato con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 61 del 24 luglio 2015.
Risultati Approvazione costituzione del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato
votazigni dei Dirigenti per 'anno 2015: voti unanimi.
Immediata eseguibilita della deliberazione: voti unanimi
IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE

Lorella Alessio Domenico Lopomo

® Vedi. Art. 2 comma 3, del CCDI Area Dirigenza del 15 dicembre 2003.



Pareri di regolarita tecnica e contabile*

e Esprimo parere favorevole sulla regolarita tecnica della proposta di deliberazione

IL DIRIGENTE
Domenico Lopomo

e Esprimo parere favorevole sulla regolarita contabile della proposta di deliberazione

IL DIRIGENTE
Roberta Vavassori

“articolo 49 - del decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento
degli Enti Locali”

Relazione di pubblicazione

N. Registro Atti pubblici Dalmine, 15-12-2015

Certifico che copia di questa deliberazione & in pubblicazione’ con effetto dal 16-12-2015 al 30-12-
2015°,
La deliberazione € esecutiva dopo dieci giorni dalla pubblicazione, salvo un eventuale controllo di

legittimita®.

IL MESSO COMUNALE
MACCARINI TERESINA

" art. 134 - comma 3 del decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 “Testo Unico delle Leggi sull'ordinamento degli Enti Locali”.
® art. 124 del decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000.
® art. 127 del decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000.



